
池州学院 2023 年普通高校专升本招生

职业技能综合考查方案

根据《安徽省 2023 年普通高校专升本考试招生工作操作办法》

（皖招考〔2023〕5 号）和《池州学院 2023 年普通高校专升本招生

章程》等文件精神，现将免文化课考试退役士兵专项考生和技能大赛

获奖考生职业技能综合考查工作方案公布如下。

一、工作原则

遵循“公开、公平、公正”和“程序规范、综合考查”的原则，

加强面试工作各环节的监督，全面考察考生综合素质，确保生源质量。

二、考查工作安排

考查工作在池州学院 2023 年普通专升本招生考试工作领导小的

领导下，由学校招生办公室统一组织。

（一）考查安排

考查时间：4 月 16 日

考查形式：线下面试

考查地点：池州学院公共教学楼南 201-206，具体安排详见职业

技能综合考查准考证（4 月 12 日起访问池州学院招生信息网登录专

升本招生考试系统自行打印）。

（二）考查内容

考查内容分为职业技能和综合素质，满分 100 分。

1.职业技能考查内容参考专业科目笔试考试大纲（详见池州学院



招生信息网发布的《关于公布 2023 年普通高校专升本拟招生方案的

通知》），总计 60 分。考查形式为考生回答随机抽取的题目（每科目

1 题，共 2 题）和考官提问。题库由考官当日现场拟定，在纪检人员

的监督下密封在信封中并随机编号，考生题目不重复。

2.综合素质方面依据考生高职（专科）阶段学习情况、职业兴趣、

心理素质、语言表达、逻辑思维能力等（依据考生答题情况综合评分），

总计 40 分。

三、考查流程

（一）考生在对应候考室（公共教学楼南 101-106）核对证件、

签到、抽签、候考；

（二）考生由工作人员带领至对应考场参加考查；

（三）考生携带好个人物品离开考查区域。

四、纪律要求

（1）为保证面试工作的公正性，全体考官、工作人员都要严格

遵守工作纪律和各自守则，注意做好保密工作，严防泄密。考查全程

接受校纪委监督。

（2）考查全程录像。考查过程中考生不得透露与考查无关的个

人具体信息，且不得以任何理由妨碍考官正常工作。

（3）考官严格按照职责分工密切配合，主动协调，确保考核工

作顺利完成。

（4）在考生答题时，所有人员应保持安静，以免影响考生作答。

除场内考官、纪检人员和工作人员外，其他人员不得进入面试场地。



（5）如发现考生有报名资格弄虚作假或在面试过程中有舞弊行

为，将按照《国家教育考试违规处理办法》有关规定处理。

（6）考官、纪检监督员和工作人员如涉及回避情况的，应主动

申请回避。

池州学院招生办

2023 年 4 月 8 日


